Arbetskraltsbehovet1
Jakobstadsregionen

Enkatresultat 03-2021
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Enkaten visar ett arbetskrattsbehov pa

951

personer 1Jakobstadsregionen.
Om tva ar uppskattas behovet vara

12 8 6 arbetstagare.




Av dessa nyanstallningar sammanlagt, hur
manga ar nyanstallningar och hur manga beror
Da pensioneringar?

Pensioneri
16 %



Arbetskrattsbehovet inom olika B Ao
kae SJIUDPPEI (exklusive social och hilsovarden) Antal om tva ar
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T1llverkande industr

Arbetskraftsbehovet inom olika yrkesgrupper

7@23 arbetsplatser i Jakobstadsregionen.

4 9 Svadr.

Foretagsstorlek (anstallda)
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Statistikcentralen (10-2020).
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[llverkande industri B Avin

Arbetskraftsbehovet inom olika yrkesgrupper Antal om tva ar
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Vard och omsorg; soclala tjanster

Arbetskraftsbehovet inom olika yrkesgrupper

352@ arbetsplatser i Jakobstadsregionen.
Statistikcentralen (10-2020).
7 svar.
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Vard och omsorg; soclala tjanster B antalnu

Arbetskraftsbehovet inom olika yrkesgrupper Antal om tva ar
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Handel

Arbetskraftsbehovet inom olika yrkesgrupper

ﬂ@ 3 arbetsplatser i Jakobstadsregionen.

15 cvar Statistikcentralen (10-2020).
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Handel

Arbetskraftsbehovet inom olika yrkesgrupper
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Otfentlig torvaltning och ottentliga tjanster

Arbetskraftsbehovet inom olika yrkesgrupper

5@5 arbetsplatser i Jakobstadsregionen.
Statistikcentralen (10-2020).
1 svar.
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Otfentlig torvaltning och ottentliga tjanster

Arbetskraftsbehovet inom olika yrkesgrupper
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Service och tjanster

Arbetskraftsbehovet inom olika yrkesgrupper

4@ @4 arbetsplatser i Jakobstadsregionen.

3 4 cvar Statistikcentralen (10-2020).
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Jordbruk, skogsbruk och fiske

Arbetskrattsbehovet inom olika yrkesgrupper

14@5 arbetsplatser i Jakobstadsregionen.
Statistikcentralen (10-2020).
6 svar.
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Jordbruk, skogsbruk och fiske B Anainu

Arbetskraftsbehovet inom olika yrkesgrupper Antal om tva ar




Bygg

Arbetskraftsbehovet inom olika yrkesgrupper

1477 arbetsplatser i Jakobstadsregionen.

21 cvar Statistikcentralen (10-2020).
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Bygg

Arbetskraftsbehovet inom olika yrkesgrupper
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Branscher som har
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Arbetskraftsbehovet per kommun

Yrkeskategori
Ekonomi
Foretagsledning
Forsaljning
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Marknadsfdring

Produktionsledning och -planering

Produktionspersonal
Produktutveckling
Ovrig administration
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arbetstagare har anstallts av de
svarande de senaste 12 manaderna

350
300 293
250
200
156
150
100
50 44
20
. - R [ ] -

Ekonomi Foretagsledning Forsdlining HR IT Marknadsfdring Produktionsledning- Produktionspersonal  Produktutveckling  Ovrigadministration
ochplanering



Hur har Corona-krisen paverkat

rekryteringarna?’

Vihar rekryterat som tidigare under krisen

Vihar rekryterat mindre under krisen

Vihar genomiort permitteringar och uppsdagningar
under Krisen

Vihar rekryterat mer an innan krisen
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Internationell rekrytering

Har ni anstdllda med utlandsk Finns det intresse/vilja/moijlighet att
bakgrundiforetaget? anstdlla fran utlandet, om hjalp finns?
Inget svar Inget svar

6 % \I 7% wl




[Internationell Sydafrika

rekrytering 7‘Lettland
Lander Kosovo 6 S"Talwan
Etiopien

Bnganen% 6/70{0\5|en

En Iand E/' Nigeria
Ukralnaq%ug({o
Nepal.—-— @ ana

Bangladesh



Behov av sommararbetare

5 5 stycken eller 3 9 % av svaranden behover sommararbetare.
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Rekryteringskanaler

Personliga och / eller direkta kontakter

Headhunters och privata rekryteringskonsulter och -féretag
Sociala medier, Facebook

Sociala medier, LinkedIn

Sociala medier, Instagram

Oppen ansékan via egna hemsidor

TE-byran (Mol.fi)

Duunitori

Informationstillfdllen vid skolor

Annonser i tidningar

Oikotie

Monster

Massor, nationella

Nationell rekrytering pd egen hand (PopUps, besék pa utbildningsanstalter osv.)
Internationell rekrytering pa egen hand

Sociala medier, Twitter

Kuntarekry

Laura (Rekrytointi.com)

EURES (EU-Portalen fér jobb)

Madssor, internationella

Vitsordsmedeltal (1-5)
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Yrkesbarometern 10r Jakobstadsregionen, I/ 2021

Rekryteringsbehovet for kommande sex manader (publicerat mars 2021).

TOP 15 REKRYTERINGSBEHOV VAXER

N o o '

Narvardare - (5321)

Specialister inom maskinteknik - (2144)
Allmanldkare - (2211)

Overldkare och specialistldkare - (2212)
Overskotare och avdelningsskdtare - (2221)
Tandldkare - (2261)

Audiologer och logopeder - (2266)
Specialldrare - (2352)

Psykologer - (2634)

Specialister inom socialt arbete - (2635)
Farmaceuter - (3213)

Sjukskdtare m.fl. - (3221)

Munhygienister - (3251)

C')vriga experter inom hélso- och sjukvarden - (3259)

Experter inom bokféring och redovisning - (3313)

TOP 15 REKRYTERINGSBEHOV AVTAR

N o ¢

Bildkonstnarer - (2651)

Musiker, sangare och kompositdrer - (2652)
Kontorsekreterare - (4120)

Skolgangsbitrdden - (5312)

Hogre tjdnsteméan inom offentlig férvaltning - (1112)
Verkstallande direkiorer och verkschefer - (1120)
Ekonomichefer - (1211)

Ovriga chefer inom féretagstjdnster och admini... - (1219)

Kemister - (2113)

Matematiker, aktuarier och statistiker - (2120)

Biologer, botanister,_zoologer m.fl. - (2131)

Specialister inom jordbruk, skogsbruk och fisk... - (2132)
Specialister inom milj6- och naturskydd - (2133)
Specialister inom anldggningsarbeten - (2142)
Specialister inom traféradling_och kemisk proc... - (2145)

Stor brist pa s6kande
Brist pa sokande
Jamvikt

Manga sdkande

For manga sékande
Bristfallig data

Kalla: https://www.ammattibarometri.fi



https://www.ammattibarometri.fi/

Yrkesbarometern 10r Jakobstadsregionen, I/ 2021

Rekryteringsbehovet for kommande sex manader (publicerat mars 2021) .

Allmanldkare

Anlaggningsmaskinférare m.fl.

Audiologer och logopeder
Byggnadsarbetare

Experter inom bokféring och redovisning
Farmaceuter

Forséljare

Handledare och radgivare inom socialsektorn
Hemvardare (hemvardstjanster)

Hopsattare, elktrisk och elekronisk utrustning

Kontors- och hotellstddare m.fl.
Lastbils- och specialfordonsférare
Munhygienister

* Narvardare

Processoperatérer, livmedelsindustri
Psykologer

Restaurang- och storhushallspersonal
Sjukskdtare m.fl.

Specialister inom maskinteknik
Specialister inom socialt arbete

Specialldrare

Svetsare och gasskarare

Tandldkare

Timmerman och byggnadssnickare

Véktare

Ytbeldggare och efterbehandlare inom metallindustri
Overldkare och specialistlikare

Overskétare och avdelningsskétare

Ovriga experter inom hilso- och sjukvarden

Bildkonstndrer

Kontorsekreterare

Musiker, sangare och kompositdrer
Skolgangsbitraden

Kalla: https://www.ammattibarometri.fi



https://www.ammattibarometri.fi/

Osterbottens handelskammares Business panel 3/2021
Antalet anstallda

i nulaget jamfoért med de kommande sex mdnaderna
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Kdalla: Handelskammarens Business Panel 3/2021



