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Enkaten visar ett arbetskrattsbehov pa

951

personer 1Jakobstadsregionen.
Om tva ar uppskattas behovet vara

12 8 6 arbetstagare




Av dessa nyanstallningar sammanlagt, hur
mangda ar nyanstallningar och hur manga beror
Da pensioneringar?

Pensioneri
16 %



Arbetskraitsbehovet inom olika B snan
yrke SJIUPPET (exklusive social och hilsovarden) Antal om tva ar
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Tillverkande industri

Arbetskrattsbehovet inom olika yrkesgrupper

7@23 arbetsplatser 1 Jakobstadsregionen.

4 9 Svdr.
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Tillverkande industri B i

Arbetskrattsbehovet inom olika yrkesgrupper Antal om tva &r
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Vard och omsorg; soclala tjanster

Arbetskrattsbehovet inom olika yrkesgrupper

352@ arbetsplatser i1 Jakobstadsregionen.
Statistikcentralen (10-2020).
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Vard och omsorg; soclala tjanster B Antainy

Arbetskrattsbehovet inom olika yrkesgrupper Antal om tva &r
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Handel

Arbetskrattsbehovet inom olika yrkesgrupper

ﬂ@ 3 arbetsplatser i Jakobstadsregionen.

1 5 Sva_]_‘ Statistikcentralen (10-2020).
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Arbetskrattsbehovet inom olika yrkesgrupper
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Service och tjanster

Arbetskrattsbehovet inom olika yrkesgrupper

4@ 94 arbetsplatser i Jakobstadsregionen.
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Bygg

Arbetskrattsbehovet inom olika yrkesgrupper

ﬂéﬁ?? arbetsplatser 1 Jakobstadsregionen.

1 Statistikcentralen (10-2020).
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Bygg

Arbetskrattsbehovet inom olika yrkesgrupper
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Branscher som har

stort behov
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Arbetskraftsbehovet per kommun

Yrkeskategori
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arbetstagare har anstallts av de
svarande de senaste 12 manaderna
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Hur har coronakrisen paverkat

rekryteringarna?’

Vihar rekryterat som tidigare under krisen

Vihar rekryterat mindre under krisen

Vihar genomfort permitteringar och uppsagningar
under Kkrisen

Vihar rekryterat mer an innan krisen
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Internationell rekrytering

Har ni anstdllda med utlandsk Finns det intresse/vilja/moijlighet att
bakgrundiforetaget? anstdlla fran utlandet, om hjalp finns?
Inget svar Inget svar _

6 % -\I 7% l




Internationell Sydafrika
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Behov av sommararbetare

5 5 stycken eller 3 9 % av svaranden behover sommararbetare.
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Rekryteringskanaler

Personliga och / eller direkta kontakter

Headhunters och privata rekryteringskonsulter och -féretag
Sociala medier, Facebook

Sociala medier, LinkedIn

Sociala medier, Instagram

Oppen ansékan via egna hemsidor

TE-byran (Mol fi)

Duunitori

Informationstillfdllen vid skolor

Annonser i tidningar

Oikotie

Monster

Massor, nationella

Nationell rekrytering pa egen hand (PopUps, besok pa utbildningsanstalter osv.)
Internationell rekrytering pa egen hand

Sociala medier, Twitter

Kuntarekry

Laura (Rekrytointi.com)

EURES (EU-Portalen fér jobb)

Massor, internationella

Sociala medier, Tik-Tok
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Yrkesbarometern tor Jakobstadsregionen, I/ 2021

Rekryteringsbehovet for kommande sex manader (publicerat mars 2021).

TOP 15 REKRYTERINGSBEHOV VAXER

B ninvadare - (5321) [ ]
|:| Specialister inom maskinteknik - (2144) D
D Allméanldkare - (2211) D
|:| Overlakare och specialistldkare - (2212) D
D Overskétare och avdelningsskotare - (2221) D
D Tandldkare - (2261) D
D Audiologer och logopeder - (2266) D
D Specialldrare - (2352) D
|:| Psykologer - (2634) D
|:| Specialister inom socialt arbete - (2635) D
|:| Farmaceuter - (3213) D
[ sjukskstare m i, - (3221) [ ]
2] Munhygienister - (3251) [ ]
|:| Ovriga experter inom hélso- och sjukvarden - (3259) D
D Experter inom bokfring och redovisning - {3313) D

TOP 15 REKRYTERINGSBEHOV AVTAR

Bildkonstnarer - (2651) Stor brist p& sokande

Brist pa s6kande

Musiker, sangare och kompositorer - (2652) Jamvikt

Kontorsekreterare - (4120) Manga stkande

Skolgangsbitraden - (5312) Fér manga stkande

Hoare tidnsteman inom offentliq forvaltning - (1112) Bristfallig data

Verkstillande direktorer och verkschefer - {1120)

Ekonomichefer - (1211)

Ovriga chefer inom foretagstjdnster och admini... - (1219)

Kemister - (2113)

Matematiker, aktuarier och statistiker - (2120)

Biologer, botanister, zoologer m.fl. - (2131)

Specialister inom jordbruk, skogsbruk och fisk... - (2132)

Specialister inom miljo- och naturskydd - {(2133)

Specialister inom anldggningsarbeten - (2142)

Specialister inom traféradling och kemisk proc... - (2145)

Kalla: https://www.ammattibarometri.fi



https://www.ammattibarometri.fi/

Yrkesbarometern for Jakobstadsregionen, I/ 2021

Rekryteringsbehovet for kommande sex manader (publicerat mars 2021) .

Allménlgkare Kontors- och hotellstddare m.fl. Speciallarare

Anldggningsmaskinférare m.fl. Lastbils- och specialfordonsférare Svetsare och gasskdrare

Audiologer och logopeder Munhygienister Tandldkare

Byggnadsarbetare * Narvardare Timmerman och byggnadssnickare

Experter inom bokféring och redovisning Processoperatérer, livmedelsindustri Viaktare

Farmaceuter Psykaloger Ytbeldggare och efterbehandlare inom metallindustri
Forsdljare Restaurang- och sterhushallspersonal Overlikare och specialistlikare

Handledare och radgivare inom socialsektern Sjukskatare m.fl. Overskétare och avdelningsskdtare

Hemvardare (hemvardstjénster) Specialister inom maskinteknik Ovriga experter inom hélso- och sjukvarden
Hopséttare, elktrisk och elekranisk utrustning Specialister inom socialt arbete

Bildkonstnarer Musiker, sangare och kompositorer
Kontorsekreterare Skolgangsbitréden

Kalla: https://www.ammattibarometri.fi



https://www.ammattibarometri.fi/

A<terbottens handelskammares Business panel 3/2021
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Kalla: Handelskammarens Business Panel 3/2021
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m dkning > 5
Okar med 3-4
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ofbréndrad
minskar med 1-2
= minskar med 3-4

= minskning >5

En tredjedel anser

att verksamheten

begransas av brist
pa arbetskralft.





