[yovoliman tarve
Pietarsaaren seudulla

Kyselytulokset 03-2021

Jakobstadsregionen
Pietarsaaren seutu



Kyselyyn vastasi 14 0 yritysta /organisaatiota

® Valmistusteollisuus
m Sosiaali- ja terveydenhuolto; sosiaaliset palvelut
m Kauppa
Julkinen hallinto ja julkinen palvelu
m Palvelut

® Maatalous, metsdtalous ja kalastus
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Kysely osoittaa, etta Pietarsaaren seudulla
tyovoliman tarve oli

951

Arvioitu tarve kahden vuoden kuluttua oli

12 8 6 tyontekijaa.

henkiloa.



Kuinka monta naista rekrytoinnista on
uusla ja kuinka monta johtuu elakkeesta?

Elakkeesta
16 %




TyOvoiman tarve eri ammattiryvhmissa B sy
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Valmistusteollisuus

Tyovoiman tarve erl ammattirynmissa

7@25 tyopaikkaa Pietarsaaren seudulla.

Tilastokeskus (10-2020).

49 vastausta.

Yrityskoko (tyontekijad)
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Valmistusteollisuus B oyt

Erl ammattiryhmien tyovolman tarve Lkm kahden

vuoden kuluttua
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S0slaali- ja terveydenhuolto; sosiaalipalvelut

Tyovoiman tarve erl ammattirynmissa

352@ tyopaikkaa Pietarsaaren seudulla.

7 Tilastokeskus (10-2020).
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Sosiaali- ja terveydenhuolto; sosiaalipalvelut Bl tmsy

Erl ammattiryhmien tyovoiman tarve Lkm kahden
vuoden kuluttua
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Kauppa

Tyovoiman tarve erl ammattirynmissa

ﬂ@ 3 tyopaikkaa Pietarsaaren seudulla.
15 vastausta. Tilastokeskus (10-2020).
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Julkinen hallinto ja julkiset palvelut

Tyovoiman tarve erl ammattirynmissa

5@5 tyopaikkaa Pietarsaaren seudulla.

Tilastokeskus (10-2020).

1 vastaus.
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Rakennus

Tyovoiman tarve erl ammattirynmissa

1&77 tyopaikkaa Pietarsaaren seudulla.
21 vastausta. Tilastokeskus (10-2020).
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Rakennus B vy
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Ty6voiman tarve kunnittain

Kategoria

Talous
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tyontekijaa viimeisten
12 kk aikana

Vastaajat ovat
palkanneet 640




Miten koronakriisi on vaikuttanut
rekrytointiin?

Olemme rekrytoineet saman verran kuin ennen kriisid
Olemme rekrytoineet vahemmadn Kkriisin aikana

Olemme tehneet lomautuksia ja irtisanomia Kriisin aikana

Olemme rekrytoineet enemmadn verrattuna ennen Kriisid
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Kansainvalinen rekrytointi

Tyoskenteleeko yrityksessdsi Onko kiinnostusta/halua/mahdollisuutta
ulkomaalaisia tyontekijoita? tyollistad ulkomailta, jos apua on tarjolla?
Ei vastausta Ei vastausta

6 % | I 7% \ l




Kansainvalinen al Kosovo
rekrytointi
Maat

Bulgaria

Ukralna
NepaI:" ii’/)

Etiopia

Bangladesh

Taiwan



Kesatyontekijoiden tarve

5 5 kappaletta tai 3 9 % vastanneista tarvitsee kesatyontekijoitd.

500 -999
250 - 499 Lukumadadra Muut vastanneet
100 - 2495
Tl
g
¥ 50-99
. 2
= =
IR 20-49
= e
o <
& 10-19
L
g
O SELS
©
©
“
o 0-4
1]
o
)
Personalstyrka
0 10 20 30 40 50

Axis Title



Rekrytomntikanavat

Henkil6kohtaiset ja / tai suorat yhteydet

Headhunterit ja yksityiset rekrytointikonsultit ja -yritykset
Sosiaaliset mediat, Facebook

Sosiaaliset mediat, LinkedIn

Sosiaaliset mediat, Instagram

Avoin haku omien kotisivujen kautta

TE-toimistot; Mol.fi

Duunitori

Tiedotustilaisuuksia kouluissa

[lmoituksia lehdissa

Oikotie

Monster

Messut, kansalliset

Oma kansallinen rekrytointi (PopUpeja, vierailuja opintolaitoksissaine.)
Oma kansainvalinen rekrytointi

Sosiaaliset mediat, Twitter

Kuntarekry

Laura (Rekrytointi.com)

EURES (EU-Ty6portaali)

Messut, kansainvadliset

Sosiaaliset mediat, Tik-Tok

Keskimaardinen arvosana (1-5)
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Pletarsaaren seudun ammattibarometri, 1 / 2021

Rekrytointitarve tulevina kuutena kuukautena (julkaistu maaliskuussa 2021):

TOP 15 PULAA

OO OO H e .

Lahihoitajat - (5321)

Konetekniikan erityisasiantuntijat - (2144)

Yleislaakarit - (2211)

Ylildakarit ja erikoislaakarit - (2212)

Ylihoitajat ja osastonhoitajat - (2221)

Hammaslaakarit - (2261)

Kuulontutkijat ja puheterapeutit - (2266)

Erityisopettajat - (2352)

Psvkoloagit - (2634)

Sosiaalitydn erityisasiantuntijat - (2635)

Farmaseutit - (3213)

Sairaanhoitaja ja terveydenhoitaja - (3221)

Suuhygienistit - (3251)

Muut luokittelemattomat terveydenhuollon asian... - (3259)

Kirjanpidon ja laskentatoimen asiantuntijat - {3313)

TOP 15 YLITARJONTAA : -y
Paljon pulaa hakijoista

Kuvataiteilijat - (2651) Pulaa hakijoista
Muusikot, laulajat ja séveltdjit - (2652) Tasapaino
Vieissinteerit - (4120) ;g'ljf; Tﬁ:g?i:?:kijoita
Koulunkayntiavustajat - (5312) Vajaat tiedot
Julkishallinnon ylimmat virkamiehet - (1112)

Toimitusjohtajat ja padjohtajat - (1120)

Talousjohtaat - {(1211)

Muut hallintojohtajat ja kaupalliset johtajat - (1219)

Kemistit - (2113)

Matemaatikot, aktuaarit ja tilastotieteilijat - (2120)

Biologit, kasvi- ja eldintiet. ym. erityisasia... - (2131)

Maa-, metsa- ja kalatalouden erityisasiantunti... - (2132)

Ympaériston- ja luonnonsuojelun erityisasiantun... - (2133)
Rakennusinsintori - (2142)

Puunjalost. ja kemian prosessitekn. erityisasi... - (2145)

]
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Lahde: https://www.ammattibarometri.fi



https://www.ammattibarometri.fi/

Pletarsaaren seudun ammattibarometri, I/ 2021

Rekrytointitarve tulevina kuutena kuukautena (julkaistu maaliskuussa 2021):

Elintarviketecllisuuden prosessityéntekijat Kuulontutkijat ja puheterapeutit Sosiaalitydn erityisasiantuntijat

Erityisopettajat * Lahihoitajat Suuhysienistit

Farmaseutit Maansiirtokoneiden ym. kuljettajat S&hkd- ja elektroniikkalaitteiden kokoonpanijat
Hammaslddkarit Metallien teolliset paallystéjat ja viimeistelijat Talonrakentajat

Hitsaajat ja kaasuleikkaajat Muut luokittelemattomat terveydenhucllon asiant. Toimisto- ja laitossiivoojat ym.

Kirjanpidon ja laskentatoimen asiantuntijat Myyjéat Vartijat

Kirvesmiehet ja rakennuspuusepat Psykolosit Yleisldakarit

Kodinhoitajat (kotipalvelutoiminta) Ravintola- ja suurtaloustydntekijat Ylihoitajat ja osastonhoitajat

Konetekniikan erityisasiantuntijat Sairaanhoitaja ja terveydenhoitaja Ylilé&karit ja erikoisladkarit

Kuorma-auton ja erikoisajoneuvajen kuljettajat Sosiaalialan ohjaajat ja neuvojat ym.

YLITARJONTAA

Koulunkdyntiavustajat Muusikot, laulajat ja sdveltdjat
Kuvataiteilijat Yleissihteerit

Lahde: https://www.ammattibarometri.fi



https://www.ammattibarometri.fi/

Pohjanmaan kauppakamarin Business panel 3/2021
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Lahde: Kauppakamarin Business Panel 3/2021

Kolmasosaa ilmoitti
tyovoiman puutteen
rajoittaneen toimintaa.





