
Työvoiman tarve 
Pietarsaaren seudulla

Kyselytulokset 03-2020 

Lisäyksillä Covid-19 takia, 

10-2020



 Seudun työpaikat 
- lähtökohta

• 21 906 työpaikkaa yhteensä Pietarsaaren 
seudulla

• 536 työpaikan lisäys vuodessa
• Ennen maaliskuuta 2020 Attract-kyselyyn 

vastanneet yritykset ilmoittivat 
palkanneensa 854 uutta työntekijää viime 
vuoden aikana.

• Kahdessa kunnassa työpaikkojen kehitys on ollut 
negatiivinen kun taas kolme osoittaa lisäystä. 

• Seudun työllisyysprosenti oli yli 80 % vuonna 
2018, joka kansallisesti ylittää hallituksen 
nykyisen 75 prosentin tavoitteen.
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Palkkaustarve & työntekijät 
viimeisten 12 kuukauden aikana 
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Rekrytoinneista eläköitymisiä Rekrytoinneista uusia työpaikkoja Rekrytoinnit yhteensä viimeisten 12 kk aikana

Uusien työntekijöiden palkkaaminen & palkkaustyypit

•

•

Vastanneista 117 yksityisyrityksestä 
(ilman sosiaalialaa, 
terveydenhuoltoa ja koulutusta) 
ilmoittaa palkanneensa 854 uutta 
työntekijää 12 viimeisen kuukauden 
aikana.
Yksityisen sektorin tehtyistä 
rekrytointeista 126 johtuu eläkkeelle 
siirtymisistä ja 436 uusista 
työpaikoista.
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Kyselyyn vastasi yritystä /organisaatiota
Vastanneiden lukumäärä toimialoittain:

 Vastanneiden 
lukumäärä 
kunnittain: 
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Sosiaali- ja terveydenhuolto; 

sosiaalipalvelut Kauppa

Julkinen hallinto ja julkiset palvelut 

Palvelut

Maatalous, metsätalous ja kalastus

Rakennus

Koulutus ja varhaiskasvatus Kunnat



Kysely osoittaa, että  Pietarsaaren 
seudulla työvoiman tarve oli 

työntekijää.

1087
henkilöä ennen korona-kriisiä. 
Arvioitu tarve kahden vuoden kuluttua oli 
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Työvoiman tarve eri 
ammattiryhmissä (ilman sosiaali- ja terveydenhuoltoa)

Lukumäärä 
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Valmistusteollisuus 
Työvoiman tarve eri ammattiryhmissä 

työpaikkaa Pietarsaaren seudulla.
Tilastokeskus (10-2019).
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Valmistusteollisuus 
Eri ammattiryhmien työvoiman tarve 

Lkm nyt

Lkm kahden 
vuoden 
kuluttua 
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suunnittelu
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Sosiaali- ja terveydenhuolto; 
sosiaalipalvelut
Työvoiman tarve eri ammattiryhmissä 

työpaikkaa Pietarsaaren seudulla.
Tilastokeskus (10-2019).11
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Lkm nyt 

Lkm kahden 
vuoden 
kuluttua 
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Kauppa
Työvoiman tarve eri 
ammattiryhmissä

työpaikkaa Pietarsaaren seudulla 
Tilastokeskus (10-2019).vastausta
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Kauppa
Työvoiman tarve eri 
ammattiryhmissä 

Lkm nyt
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Julkinen hallinto ja julkiset palvelut 
Työvoiman tarve eri ammattiryhmissä

työpaikkaa Pietarsaaren seudulla
Tilastokeskus (10-2019).

vastausta
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Julkinen hallinto ja julkiset palvelut 
Työvoiman tarve eri ammattiryhmissä
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Lkm kahden 
vuoden 
päästä 

4

0 0

1

3

0 0

3

0 0

4

0

1

0

2

0 0

10

0

1

0

2

4

6

8

10

12

Talous Yritysjohto Myynti HR IT Markkinointi Tuotannon hallinta ja 
suunnittelu

Tuotantohenkilökunta Tuotesuunnittelu Muu hallinto



25

Palvelut
Työvoiman tarve eri 
ammattiryhmissä

työpaikkaa Pietarsaaren seudulla
Statistikcentralen (10-2019). 

vastausta
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Palvelut
Työvoiman tarve eri 
ammattiryhmissä
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Maatalous, metsätalous ja kalastus 
Työvoiman tarve eri ammattiryhmissä 

työpaikkaa Pietarsaaren seudulla 
• Alan kyselyyn tuli liian vähän vastauksia tuloksen esittämiseksi. 

• Mikroyritysten osuus alalla on suuri.
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Rakennus
Työvoiman tarve eri 
ammattiryhmissä 

työpaikkaa Pietarsaaren seudulla 
Tilastokeskus (10-2019).vastausta
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Rakennus
Työvoiman tarve eri 
ammattiryhmissä
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Koulutus
Työvoimantarve eri 
ammattiryhmissä

työpaikkaa Pietarsaaren seudulla
Tilastokeskus (10-2019). 
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Koulutus
Työvoiman tarve eri 
ammattiryhmissä
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Pietarsaari

Uusikaarlepyy

Pedersöre

Kruunupyy

Luoto

• Kaikki kunnat ilmoittivat
tarvitsevansa työvoimaa
vertauskelpoisin
vaihteluin.

• Eniten tarvittiin tuotanto-
henkilökuntaa



Kesätyöntekijöiden tarve

54 46%kappaletta tai vastanneista tarvitsee kesätyöntekijöitä.
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Rekrytointikanavat
Keskimääräinen arvosana (1 – 5)
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Yli 50 % ilmoitti työvoiman puutteen rajoittaneen 
toimintaa.  

Pohjanmaan kauppakamarin Business panel

Suunnilleen 20 % ilmoitti työvoiman puutteen 
rajoittaneen toimintaa. 31,9% oli lomauttanut tai 
suunnittelu lomautusten toteuttamista. 



Pietarsaaren seudun ammattibarometri, II / 2020
Rekrytointitarve tulevina kuutena kuukautena (julkaistu maaliskuussa 2020):

Lähde:  https://www.ammattibarometri.fi

https://www.ammattibarometri.fi/
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